République Démocratique du Congo

Vice-Primature
Ministére de I’Environnement et Développement Durable (MEDD)
Secrétariat Général a ’Environnement et Développement Durable

Unité de Coordination Programme d’lnvestissement pour la Forét (UC-PIF)

Publication d’attribution provisoire du marché

Date de publication : 21 mai 2021

Pays : République Démocratique du Congo

Agence d’exécution : Unité de Coordination du Programme d’Investissement pour la Forét (UC-PIF) pour le
compte de la Vice-Primature, Ministére de I'Environnement et Développement Durable (MEDD)

Nom du Projet/Etude : Projet Intégré REDD+ dans les bassins de Mbuji-Mayi/ Kananga et de Kisangani
(PIREDD/MBKIS).

Numéro de Prét/Don : P-CD-AAD-003 /Don n° 5565155000351

Nom de IAMI : AMI N°12/BAD/PIREDD-MBKIS/MEDD/UC-PIF/CPM/JSTK/04/2020/SC « Service d’un
Consultant-Assistant Chargé de I’Appui a I'agriculture durable et la Sécurisation fonciére du PIREDD/MBKIS a
Kananga (Composante 2) ».

Méthode de sélection : Consultant Individuel

Date de publication de I'’AMI : le 10 mars 2020 sur les sites de ’ARMP, de Médiacongo et du PIF/RDC.
Date d’approbation par la Banque du projet de Contrat négocié : le 17 mai 2021

Nom de I'attributaire du Contrat : Damien DIBWE KALOMBO

Nationalité : Congolaise

Adresse : n 10, Avenue DIBANDA, Commune de Kananga, Ville de Kananga, Province du Kasai-Central, en
République Démocratique du Congo, Tél. : (+ 243) 81 366 87 83, E-mail : managerlife.dk@gmail.com

Date de démarrage du Contrat : le 1¢' juin 2021

Durée d’exécution du Contrat : douze (12) mois

Synthése de 'objet du Contrat : Service d’'un Consultant-Assistant Chargé de I’Appui a I'agriculture durable et
la Sécurisation fonciére du PIREDD/MBKIS a Kananga (Composante 2).

Nombre total de soumissionnaires : 56 (Voir la liste des soumissionnaires ci-dessous)

Aaron MUNDUMU LUMONO 20 | Elie BALEKE RUKUMUZA 39 | Séraphin KASONGO KISIMA

1
2 | Moise MUTSHIPAYI KALALA 21 | Joly Alphonse SANGA DIANKABU | 40 | Oasis BIBENTYO KAGALE
. Germain OKANGOLA
3 | Glady MWAMBA ILUNGA 22 | Godefroid MASANKA KALALA 4 WENGANESEKE
4 | Sylvain KABONGO KALALA 23 | Picha BUSANGU KINGOMBE 42 | Jean Pierre WAMBEDILA NSIKU
5 | Alphonse THEY THEY KIZITO 24 | Fortunat KASAU KASAU 43 | Hilaire LUBWEME NKWE
6 | Augustin KALAMBA UFILI 25 | Fidéle Narcisse KALUWE KAZADI 44 | Héritier TSHIMANGA TSHIMANGA
7 | Valéery MUSHAGALUSA ZIHINDULA | 26 | Dominique KABUE ILUNGA 45 | Pacifique KANYIKI MULAMBA
8 | Javerson MBAYA NGELEKA 27 | Charles BADINENGANY| KABONGO | 46 | David BADIKAYABO BABENE
9 | Joseph BOSUANDOLE LINGOLE 28 | Patrice MIRINDI CIGEYA 47 | Didier MABIALA KHUWA
10 | Moise BRIKI MAYO 29 | Bash KYANGWI MWANZALE 48 | José MOKBONDO LIHESA
11 | Blaise MIRUHO MURHULA 30 | Philoméne MISINGA KITULU 49 | Damien DIBWE KALOMBO
12 | Gerllyphe TCHUNZA MUDIBA 31 | Joseph ILUNGA TSHAKANI 50 | Obed MPIANA NGWAYA
13 | Moise ENDUY! KIMUHA 32 | Alphonse MUSSLEND TOMBOJ 51 | Etienne MPUNGA MPOYI
14 | Fidéle MAYO EBOMA 33 | Thierry BIKUBA CIRIMWAMI 52 | Florent MOKUBA NSUKUTE
15 | Frangois MBAMINA SIKOLE 34 | Rémy Bernard BEYA MBUYAMBA 53 | Michael NGAMBWA MBUMA
16 | Louis-Savior TSHIABA TSHISHIMBI | 35 | Désiré MUTAMA ATANDELE 54 | Benoit BADIMUENA KABASELE
17 | Romain TSHIKELE TSHIKELE 36 | Augustin DOKA WEMBOLUA 55 | Calvin MAHIOLA BAKIMA
18 | Faustin MUKANIRWA RUSONGEKA | 37 | Sylvain KABUANGA MUTOMBO 56 | Jardo KABATA NTAMBUE
19 | Jean KAYEMBE KAYEMBE KANTA | 38 | Harley KABAMBA BUKASA
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A l'issue de I'analyse détaillée des dossiers recus, le classement en ordre utile des candidats évalués suivant
les qualifications de chacun se présente comme suit :

1 49 Damien DIBWE KALOMBO 91,00 Excellent fer

2 42 Jean Pierre WAMBEDILA NSIKU 89,00 Trés-Bon 28me
3 12 Gerllyphe TCHUNZA MUDIBA 86,00 Trés-Bon 3éme
4 23 Picha BUSANGU KINGOMBE 84,00 Trés-Bon 4éme
5 13 Moise ENDUYI KIMUHA 78,00 Trés-Bon 5eme
6 14 Fidéle MAYO EBOMA 76,00 Trés-Bon Bome
7 19 Jean KAYEMBE KAYEMBE KANTA | 72,00 Bon 7éme
8 43 Hilaire LUBWEME NKWE 61,00 Bon géme
9 20 Elie BALEKE RUKUMUZA 59,00 Assez- bon Qéme
10 48 José MOBONDO LIHESA 57,00 Assez- bon 10sme
11 4 Sylvain KABONGO KALALA 50,00 Assez- bon 112me
12 2 Dominique KABUE ILUNGA 44,00 Mauvais 128me
13 15 Frangois MBAMINA SIKOLE 40,00 Mauvais 13éme
14 36 Augustin DOKA WEMBOLUA 30,00 Mauvais 148me

Conformément 3 la méthode de sélection prévue pour ce recrutement, a savoir celle de « Consuitant
Individuel (CI) », et le seuil de qualification retenu pour &tre repris sur la liste restreinte est fixé a 75%, les
candidats ci-aprés ont été retenus sur la liste restreinte et recommandation d’attribution de marché (voir le
tableau ci-dessous) :
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1| Damien DIBWE KALOMBO RDC Excellent o

2 | Jean Pierre WAMBEDILA NSIKU RDC Trés-Bon 28me

3 | Gerllyphe TCHUNZA MUDIBA RDC Trés-Bon Jéme

4 1Picha BUSANGU KINGOMBE RDC Trés-Bon 42me

5 | Moise ENDUYI KIMUHA RDC Trés-Bon Géme

6 | Fidele MAYO EBOMA RDC Trés-Bon geme
Le candidat classé premier avait été invité a la négociation du contrat aprés avis de non objection de la BAD du 16 février 2021
Recommandation d'attribution du marché, |Monsieur Damien DIBWE KALOMBO est retenu pour le poste Consultant-Assistant
montant plafond du contrat signé et durée |Chargé de I'Appui & I'agriculture durable et la Sécurisation fonciére du
de la mission PIREDD/MBKIS a Kananga (Composante 2).

Tout Candidat souhaitant connaitre les raisons pour lesquelles sa manifestation d’'intérét n’a pas été retenue
doit en faire la demande aupres de I"'UC-PIF qui lui communiquera dans le meilleur délai I’explication du rejet
de son dossier, soit par écrit, soit lors d’une réunion. Le Candidat qui en fait la demande devra assumer tous
les colits de sa participation a cette réunion.




